
 

 

 

Recherche Responsable Ressources Humaines Groupe 

 

Notre groupe industriel est composé de 3 sites de produc�on, 90 salariés et adresse principalement le marché du 

verre, depuis la concep�on des ou�llages pour tous les procédés, le conseil, la fabrica�on des moules et pièces 

machines, l’entre�en / répara�on, la réalisa�on de calibres de contrôle verre froid, et les équipements / ou�llages pour 

machines de décor sur verre. 

 

Les missions :  

 Participation à la définition et à l’amélioration de la politique de recrutement du groupe.  

 Gestion des processus de recrutement, de sélection et d’intégration. 

 Gestion des processus de paie et élaboration des bulletins. 

 Iden�fier les besoins en compétences du groupe pour me're en œuvre les plans de forma�on. 

 Organisa�on des forma�ons internes et externes en garan�ssant le suivi et le financement des différents 

dossiers en coopéra�on avec les OPCO. 

 Prépara�on des entre�ens individuels. 

 Assister les employés sur les questions courantes liées à l’administration du personnel. 

 Agir en tant que support RH entre les employés et les managers. 

 Développer et mettre en place des indicateurs relatifs à la gestion des RH. 

 Développer et/ou mettre en place de nouvelles procédures RH. 

 Garantir le respect et l’application des normes légales et réglementaires. 

 Gestion de toute la partie HSE du groupe.  

 Organisation des réunions CSE.  

 Contribuer activement à la qualité du climat social des sites. 

 Diffusion de l’information et communication. 

 

Les impéra�fs : 

 Avoir une expérience d’au moins 5 ans sur un poste similaire. 

 Connaissance du secteur industriel et des conven�ons collec�ves de la métallurgie.  

 Communiquer aisément et faire évoluer les équipes vers un niveau de performance op�mal.  

 Permis B  

 

Le poste : 

CDI  – Salaire selon profil 

Localisa�on : Blangy-sur-Bresle / Bou'encourt / Monchaux – Soreng 

Horaires de journée 

 

Merci d’adresser votre candidature par email à l’adresse carine.bellet@somobresle.fr  


